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Leerkracht SBO De Fontein (0,8 — 1,0 fte)

Samen waar het kan, apart waar nodig.

Misschien ben je niet actief op zoek. Toch kan dit zomaar de werkplek zijn die bij je past.

Je hebt plezier in je werk. Je zet je iedere dag in voor leerlingen, werkt samen met collega's en doet wat nodig is
om kinderen verder te helpen.

En toch herken je misschien ook dit.

Dat je soms meer tijd zou willen hebben om écht aan te sluiten bij wat een leerling nodig heeft. Dat je graag
verder kijkt dan methodes, groepsgemiddelden en standaardoplossingen. Dat je gelooft dat onderwijs begint bij
relatie, vertrouwen en maatwerk.

Bij SBO De Fontein krijg je die ruimte.

Hier werk je met leerlingen die iets extra's van je vragen. Niet omdat zij beperkt zijn in hun mogelijkheden,
maar omdat zij onderwijs nodig hebben dat beter aansluit bij wie zij zijn en wat zij nodig hebben om tot
ontwikkeling te komen.

Hier maak je verschil

Op de Fontein geloven we dat ieder kind kan groeien. Soms in grote stappen, vaak in kleine stappen die
minstens zo waardevol zijn.

Onze leerlingen hebben behoefte aan een leerkracht die verder kijkt. Die ziet wat een kind nodig heeft om weer
vertrouwen te krijgen in zichzelf. Die structuur biedt waar nodig, ruimte geeft waar mogelijk en blijft geloven in
ontwikkeling, ook als die niet altijd vanzelfsprekend lijkt.

Dat maakt het werk uitdagend, maar vooral ontzettend betekenisvol.

De glimlach van een leerling die voor het eerst succes ervaart. Een kind dat weer durft mee te doen. Een
leerling die ontdekt dat leren wél kan lukken.

Dat zijn de momenten waarvoor je het doet.

Waarom leerkrachten voor de Fontein kiezen

Werken op de Fontein betekent werken in een omgeving waar je vakmanschap ertoe doet.

Met vier stamgroepen zijn we een kleinschalige school waar collega's elkaar kennen, helpen en versterken. Je
staat er nooit alleen voor. Expertise is dichtbij, lijnen zijn kort en samenwerken is vanzelfsprekend.

Dat geeft ruimte om te doen wat werkt voor een kind.
Bij ons krijg je de kans om:

e onderwijs af te stemmen op wat leerlingen daadwerkelijk nodig hebben;

e je pedagogische kwaliteiten dagelijks in te zetten;

e samen te werken met collega's en specialisten;

e mee te denken over onderwijsontwikkeling;

e te blijven leren en groeien als professional;

e onderdeel te zijn van een team dat verantwoordelijkheid deelt en successen samen viert.




Wat kun je bij ons leren?

Werken in het speciaal basisonderwijs verrijkt je als professional.

Je verdiept je in het begeleiden van leerlingen met verschillende ondersteuningsbehoeften en vergroot je
kennis van onder andere gedrag, executieve functies, zelfregulatie en pedagogisch handelen.

Daarnaast werk je samen met collega's en deskundigen die vanuit verschillende expertises bijdragen aan de
ontwikkeling van leerlingen.

Veel onderwijsprofessionals kiezen bewust voor het SBO omdat de diversiteit aan ondersteuningsvragen een
blijvende ontwikkeling van hun vakmanschap vraagt.

Wie zoeken wij?
Wij zoeken een leerkracht die:

e beschikt over een onderwijsbevoegdheid voor het primair onderwijs;
een sterke pedagogische basis heeft;

gelooft in de ontwikkelmogelijkheden van ieder kind;

structuur en duidelijkheid biedt;

hoge verwachtingen combineert met oprechte betrokkenheid;

e graag samenwerkt en kennis deelt;

e openstaat voor nieuwe inzichten en professionele ontwikkeling.

Ervaring binnen het speciaal basisonderwijs is welkom, maar geen voorwaarde.
Je hoeft niet alles al te kunnen.

Belangrijker vinden wij dat je nieuwsgierig bent, wilt leren en bereid bent om samen met collega's te
onderzoeken wat leerlingen nodig hebben om verder te komen.

Wat breng jij mee?
Nieuwe collega's brengen nieuwe ideeén, talenten en perspectieven mee.

Daarom zoeken we niet iemand die precies in een bestaand plaatje past. We zoeken iemand die met eigen
kwaliteiten ons team komt versterken en samen met ons verder bouwt aan goed onderwijs voor onze
leerlingen.

Of je nu al ervaring hebt binnen het SBO of juist nieuwsgierig bent naar deze stap: we maken graag kennis met
je.

Wat bieden wij jou?

e een betekenisvolle functie binnen een betrokken en deskundig team;

e een werkplek waar samenwerking en ondersteuning vanzelfsprekend zijn;

e ruimte voor eigen initiatief, talenten en ideeén;

e scholing, begeleiding en professionele ontwikkeling;

e mogelijkheden om expertise op te bouwen binnen het speciaal basisonderwijs;
e een werktijdfactor van 0,8 tot 1,0 fte;

e een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband;

e arbeidsvoorwaarden conform de cao Primair Onderwijs.




Over SBO De Fontein

SBO De Fontein is een school waar leerlingen, ouders en professionals samen werken aan ontwikkeling. We
bieden een veilige en gestructureerde leeromgeving waarin kinderen groeien in zelfvertrouwen, vaardigheden
en zelfstandigheid.

We geloven in kansen, denken in mogelijkheden en zetten iedere dag een stap extra voor onze leerlingen
wanneer dat nodig is.

Niet omdat het moet.

Maar omdat we weten hoeveel verschil dat kan maken.

Nieuwsgierig?
Laten we kennismaken.

Spreekt een plek je aan waar je als professional kunt blijven groeien, waar leerlingen je écht nodig hebben en
waar je samenwerkt met collega's die samen de schouders eronder zetten? Dan maken we graag kennis met je.

Stuur jouw motivatie en cv voor 8 november 2026, naar vacature@prisma-spo.nl onder vermelding van
Leerkracht SBO De Fontein.

Wil je eerst sfeer proeven of vrijblijvend kennismaken? Dat kan natuurlijk ook. We vertellen je graag meer over
onze school, het team en de mogelijkheden.
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